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| Politica de Seguranca da Informacgao

A Politica de Seguranca da Informacdo (“PSI”) é o conjunto de procedimentos que devem ser
seguidos para preservar a seguranga, integridade e confidencialidade da informagdo sob gestdo da
CAPITANIA SPECIAL SITUATIONS (“GESTORA”").

A utilizagdo das informacées e meios de veiculacdo de informagdes da Companhia, incluindo
computadores, telefones, internet, impressora e e-mail, deve ser feito sempre de forma diligente,
ética e profissional.

Atualmente a GESTORA conta com links de internet e telefonia com redundancia. A rede elétrica
do parque tecnoldgico é contingenciada por um nobreak que atende a demanda do parque por cerca
de uma hora. Os servidores estdo hospedados em um cloud provider, para garantir o funcionamento
continuo das atividades em caso de indisponibilidade da rede do escritério fisico, seja por algum
problema de tecnologia, seja por indisponibilidade de acesso fisico e/ou de infraestrutura predial.
Os backups sdo realizados diariamente fora do horario do expediente. Os arquivos gerados sdo
criptografados e armazenados em nuvem.

O Data Center da GESTORA fica localizado em uma sala restrita com acesso por senha e biometria
e com acesso apenas ao departamento de Tecnologia.

Entretanto, caso em uma hipdtese de contingéncia o Data Center se torne inacessivel, a Politica de
Seguranca da Informagé&o e Cibernética prevé:

e O uso, pelos Colaboradores, de e-mail corporativo em nuvem (Works pace);

e O fornecimento, pela Capitania, de equipamento de notebook para os Colaboradores
designados, previamente formatado pela equipe de Tecnologia;

e A possibilidade de acesso remoto a todas as informagdes e dados armazenados no servidor
fisico, via VPN (Virtual Private Network) instalado nas maquinas de todos os colaboradores

Area de Tecnologia: Quanto a gestdo de seguranca da informacdo, serdo responsabilidades
especificas da drea:

e Classificar os meios de informagdo computadorizados que administra, quanto a relevancia,
provendo condi¢des minimas necessarias de continuidade, disponibilidade e integridade
desses;

e Custodiar e administrar meios de informagdo informatizados, em uso ou de propriedade da
GESTORA, tais como: notebooks, tablets, desktops, servidores, redes de computadores,

midias, softwares, hardwares, aparelhos de telefone, sistemas de informacao, bases e bancos
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de dados, periféricos, provedores de internet, website, intranet e outros relacionados com
tecnologia;

e Homologar novos produtos de tecnologia (equipamentos, sistemas e softwares) de acordo
com as regras e melhores praticas em seguranga das informagdes;

e Definir critérios e condigdes (uso, hordrios, prevengdo a acidentes e incidentes), bem como
monitorar acesso e manutencao do data center;

e Assegurar que exista um processo estruturado para registrar e informar os incidentes e
violagBes de seguranga em tecnologia da informacéo;

e Assegurar que existam processos para a identificacdo e verificacdo dos registros de
atividades, "logs" em todos os sistemas e recursos de tecnologia e dados;

e Seguir procedimentos rigidos que garantam a base tecnoldgica para recuperacido de
desastres e continuidade dos negécios da GESTORA,;

e Fornecer suporte técnico especializado a todos os colaboradores;

e Fornecer apoio técnico especializado aos Comités de Seguranga da Informagdo na
elaboragdo do planejamento da estrutura e dos recursos que envolvam tecnologia;

e Gerenciar processos de mudangas e de retorno a normalidade (na eventualidade de crises,
incidentes e emergéncias que acarretem o acionamento do Plano de Continuidade do
Negdécio);

e Assegurar a gravagao telefénica dos ramais necessarios e o backup diario de informagdes,
mantendo em arquivo seguro e organizado durante os prazos legais e/ou internos;

e Zelar pelo uso e seguranga, bem como o armazenamento interno e externo das midias de
backup durante os prazos internos definidos e os dispostos em leis, normas e regulamentos;

e Manter a confidencialidade das informag&es que tenham acesso; e

e Garantir a confidencialidade, disponibilidade e integridade das informacées armazenadas

nos equipamentos, sistemas e bases de dados da GESTORA.

Il. Classificacdo da Informacéao

E de responsabilidade do Gerente/Supervisor, responsdvel de cada area estabelecer critérios
relativos ao nivel de confidencialidade da informag&o (relatérios e/ou midias) gerada por sua area

de acordo com os critérios a seguir:
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Pdblica: E uma informacdo da Companhia ou de seus clientes com linguagem e formato
dedicado a divulgacdo ao publico em geral, sendo seu carater informativo, comercial ou
promocional. E destinada ao publico externo ou ocorre devido ao cumprimento de legislacio
vigente que exija publicidade dela.

Interna: E uma informacdo da GESTORA que n3o ha interesse em divulgar, na qual o acesso
por parte de individuos externos a empresa deve ser evitado. Na hipétese desta informagdo
ser acessada indevidamente, ha risco de danos a imagem da GESTORA, porém, ndo com a
mesma magnitude de uma informagdo confidencial. A informag&o interna pode ser acessada
sem restricdes por todos os empregados e prestadores de servicos da empresa, quando nao
restrita a uma determinada area.

Confidencial: E uma informaco critica para os negécios da GESTORA ou de seus clientes. A
divulgacdo ndo autorizada dessa informacao pode causar impactos de ordem financeira, de
imagem, operacional ou, ainda, san¢es administrativas, civis e criminais a organizagdo ou
aos seus clientes. E sempre restrita a um grupo especifico de pessoas, podendo ser este
composto por empregados, clientes e/ou fornecedores.

Restrita: E toda informacdo que pode ser acessada somente por usudrios da GESTORA
explicitamente indicados pelo nome ou por area a qual pertencem. A divulgagdo nao
autorizada dessa informacdo pode causar sérios danos ao negécio e/ou comprometer a

estratégia de negdcio da organizagdo.

Controles das Informagées Confidenciais e Restritas

Na condugdo de suas atividades profissionais, os colaboradores da GESTORA poderdo obter

informagdes de cardter confidencial e restritas sejam elas da prépria empresa, dos colaboradores,

dos clientes, ex-clientes, potenciais clientes ou mesmo referentes aos ativos detidos pelas carteiras

dos fundos geridos pela GESTORA.

Considera-se “Informacdo Confidencial” todas e quaisquer informagdes e/ou dados de natureza

confidencial (incluindo, sem limitacdo, todas as informagdes técnicas, financeiras, operacionais,

econdmicas, bem como demais informagdes comerciais) referentes a GESTORA, suas atividades e

seus clientes e quaisquer cépias ou registros dos mesmos, orais ou escritos, contidos em qualquer

meio fisico ou eletrdnico, que tenham sido direta ou indiretamente fornecidos ou divulgados em

razdo da atividade de administragdo de ativos e carteiras de valores mobilidrios desenvolvida pela
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companhia, mesmo que tais informagdes e/ou dados ndo estejam relacionados diretamente aos
servigos ou as transacdes aqui contempladas.

As informagdes confidenciais ndo incluem informagdes que sejam ou venham a se tornar de dominio
publico sem violagdo do disposto nesta politica. Caso haja divida sobre o cardter confidencial de
determinada informacédo, aquele que a ela teve acesso deve imediatamente relatar tal fato ao
Diretor de Risco e Compliance.

A manutengdo do estrito sigilo sobre as informacgdes confidenciais ou restritas que forem confiadas
a GESTORA e seus colaboradores aplica-se a informacdes obtidas via documentos fisicos ou digitais,
informacgdes obtidas através de conversas, ainda que adquiridas no curso das atividades dos
colaboradores.

Nenhuma informagdo confidencial podera ser divulgada fora da Companhia, exceto nos casos
descritos abaixo, devendo ainda ser divulgada internamente apenas em casos autorizados ou
necessdrios para a realizagdo adequada das atividades.

Informagdes confidenciais e ou restritas sobre clientes, ex-clientes ou potenciais clientes somente
poderdo ser compartilhadas:

e Dentro da GESTORA, conforme a necessidade para a condugdo dos negdcios;

e Com empresas, cujo compartilhamento de determinadas informagdes seja necessario para
atender aos clientes, ex-clientes ou potenciais clientes; avaliando a necessidade, o motivo e
finalidade do compartilhamento. O Diretor de Risco e Compliance deve ser consultado
previamente para a aprovagao.

e Com os reguladores e/ou quando exigido por lei, norma, regulamentos ou ordem judicial
emitida por um tribunal de jurisdicido competente, ou por um o6rgdo, judiciario,
administrativo ou legislativo; desde que, o Diretor de Risco e Compliance seja consultado
previamente para aprovagao.

Quaisquer excegdes envolvendo o compartilhamento de informagdes confidenciais de clientes, ex-
clientes ou potenciais clientes com pessoas ndo autorizadas deverdo ser enviadas ao Diretor de
Risco e Compliance para revisdo e aprovagao prévia.

O compartilhamento de informagdes da GESTORA, inclusive sobre sua estratégia de investimento,
sistemas, remuneracdo e propriedade intelectual somente deverd ser feito com o entendimento
expresso de que estas informag&es sdo confidenciais e devem ser utilizadas exclusivamente para a
finalidade para o qual foram recebidas ou concedidas. As informagdes confidenciais devem ser

utilizadas para fins profissionais apenas e sob nenhuma hipétese para obtencdo de quaisquer
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vantagens pessoais. Toda pessoa que tiver acesso a informacdo nos termos desta politica devera

obrigatoriamente assinar o “Termos de Confidencialidade e Sigilo” disponivel no Anexo C.

IV.  Procedimentos Internos para Tratar Eventual Vazamento de
Informacdes Confidenciais, Reservadas ou Privilegiadas

Ndo obstante todos os procedimentos adotados pela Gestora para preservar o sigilo das
informacdes confidenciais, reservadas ou privilegiadas, conforme defini¢des trazidas pelas politicas
internas da GESTORA, na eventualidade de ocorrer o vazamento de quaisquer informagdes, ainda
que de forma involuntdria, a area de Risco e Compliance devera tomar ciéncia do fato tao logo seja
possivel. De posse da informacao, o Diretor de Risco e Compliance, primeiramente, identificard se a
informacdo vazada se refere ao fundo de investimento gerido ou aos dados pessoais de cotistas e
operagdes. Nestes casos, procederd com o tanto necessdrio para cessar a disseminagdo da
informacgdo ou atenuar os seus impactos, conforme o caso.

O Diretor de Risco e Compliance respondera a qualquer informacé&o de suspeita de infeccao, acesso
ndo autorizado ou outro comprometimento da rede ou dos dispositivos de acordo com os critérios
abaixo:

e Avaliacdo do tipo de incidente ocorrido (por exemplo, infeccdo de malware, intrusdo da rede,
furto de identidade), as informagdes acessadas e a medida da respectiva perda;

¢ |dentificagdo de quais sistemas, se houver, devem ser desconectados ou de outra forma
desabilitados;

e Determinacdo dos papéis e responsabilidades do pessoal apropriado;

e Avaliacdo da necessidade de recuperagdo efou restauracdo de eventuais servigos que
tenham sido prejudicados;

e Avaliacdo da necessidade de notificagdo de todas as partes internas e externas apropriadas
(por exemplo, clientes ou investidores afetados, seguranga publica);

e Avaliagdo da necessidade de publicagdo do fato ao mercado, nos termos da regulamentacao
vigente, (por exemplo: em sendo informacées confidenciais de fundo de investimento sob
gestdo da GESTORA, a fim de garantir a ampla disseminagdo e tratamento equanime da
Informacdo Confidencial); e

e Determinacdo do responsavel que arcard com as perdas decorrentes do incidente. A

definicdo ficard a cargo do Diretor de Risco e Compliance, apés a condugido de investigacdo
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e avaliagdo completa das circunstancias do incidente, para tanto, poderd, dentre outras
medidas autorizado pelo Comité de Risco e Compliance: (i) autorizar a contratacdo de
empresa especializada em consultoria para protecdo de dados; (ii) autorizar a contratagdo
de advogados especializados na matéria; (iii) entrar em contato com os responsdaveis pelo(s)

veiculo(s) disseminador(es) da informagéo.

V. Acesso aos Recursos de Informacao

e Senhade Login na Rede: Pessoal e intransferivel.

o Cada usudrio é responsavel por todas as atividades realizadas por intermédio de sua
senha de acesso. Serd de inteira responsabilidade de cada usudrio (interno ou
externo) todo prejuizo ou dano que vier a sofrer ou causar a GESTORA em
decorréncia da ndo obediéncia as diretrizes e normas referidas na Politica de
Seguranca da Informagdo e nas normas e procedimentos especificos dela
decorrentes.

o Troca de senha requerida a cada 90 dias.

e Utilizagdo de MFA (Mudltiplo Fator de Autenticagdo) no acesso aos e-mails e ferramentas de
nossa rede.

e Acesso as Pastas: Todo arquivo de trabalho deve estar em uma das pastas do servidor
central. Arquivos de trabalho no drive local (C:) ndo sdo permitidos, com excec¢do do arquivo
.pst do Microsoft Outlook, por razdes técnicas.

e Programas: Todo programa sé pode ser instalado pela drea de Tecnologia. As requisi¢des
devem ser direcionadas a equipe de Tecnologia e em cépia o Diretor de Risco e Compliance.

e Equipamentos: Todo equipamento (monitores, computadores, laptops notebooks, switches,
roteadores, caixas de som, impressoras entre outros) sé pode ser instalado pela area de
Tecnologia.

Os computadores podem ser inspecionados a qualquer tempo para a verificagdo da
observancia do disposto na presente politica;

e [E-mail: Deve ser utilizado apenas para atividades profissionais.

Pastas de e-mail diferentes da Inbox (“pastas pessoais” no jargdo Microsoft) devem ser

armazenadas na rede, no diretério U: (“usudrios”), sob a pasta pessoal.
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e Acesso a Internet: Deve ser utilizado apenas para atividades profissionais. Proibido:
o O acesso a conteddo pornogréﬁco, jogos, site de apostas, relacionamentos, contetddo
de hackers, proxys, contelddo racista ou discriminatério de qualquer natureza;
o A utilizacdo de softwares P2P e Torrent como uTorrent, BitTorrent, Delluge e outros;

o Download de filmes, musicas, seriados, jogos, softwares.
O acesso a Internet é monitorado e sujeito a filtros de contetdo.

Qualquer liberagdo de acesso a sites devera ser feita por escrito e estard sujeita a aprovacio

da drea de Tecnologia e Gerente de Area por e-mail.
A verificagdo do AntiSpam e antivirus é realizada diariamente.

e Microsoft Teams: Todos os colaboradores possuem acesso autorizado ao Microsoft Teams.
E proibido:

o Postar mensagens de cunho discriminatdério, difamatério, ou de qualquer maneira
ilegal;
o Representar a GESTORA fora da fungdo especifica a que se destina.

e Pen Drive: Apenas Usuarios Designados tém pen-drive liberado.

e Dispositivos de impressdo: hda um dispositivo de impressdo por drea. Cada estagdo deve
mapear exclusivamente o dispositivo de impressdo da sua drea, exceto os usudrios
designados para ter acesso a impressora de alta qualidade

e Acesso remoto a rede da GESTORA: Apenas usudrios designados podem ter acesso a VPN.
Devido a potencial vulnerabilidade da estagdo remota, o uso deve ser parcimonioso, liberado
com configuragdo pela equipe de Tecnologia e autorizado pelo gestor da drea. Além do VPN,
a GESTORA possui outras ferramentas de acesso remoto que provem o acesso a todos os
colaboradores (3 op¢ées de ferramentas de acesso).

e Usuarios Designados: Sdo aqueles listados no Anexo A.

e Certificacdo Digital: Apenas os diretores, assim definidos em Contrato Social podem assinar
em nome da GESTORA. Para isso, a mesma disponibiliza aos colaboradores assinatura

digital login de acesso e senha. Login, senha e token sdo pessoais e intransferiveis.

VI. Politica de Backup
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e Servicos de backup sdo:

o Backup InSite: incremental, criptografado, diario por 12 meses, com finalidade de

recuperar arquivos acidentalmente perdidos.

S&o utilizados backup em disco rigido para uma melhor tolerancia a falhas.

o Backup para o Site de Contingéncia em um ambiente de Disaster Recovery (DR) via

VPN, com a finalidade de restaurar a operacdo apéds parada do site principal.

o Backup de e-mail no servidor: realizado em ambiente cloud protegido por senha e

aplicacao prépria de comunicagdo entre servidor e caixa de e-mail (comunicagdo em

tinel). Sistema de backup de mensagens sem limite de tamanho e nimero de

mensagens.

VII.  Plano de Continuidade de Negécios

Plano de contingéncia:

Plano Descricdo

1. Link Link de internet redundante acionado automaticamente em caso de
queda do link principal e ainda trabalhando em paralelo para que nao
haja um estrangulamento de conex&o.

2. e-mail Contas de e-mail hospedadas em ambiente Cloud com 99,995% de

uptime garantido por contrato.

3. Queda de energia

Nobreak instalado para atender todo parque de maquinas, servidores
hospedados em cloud provider que permite o funcionamento
ininterrupto.

4. Site de Contingéncia

Site independente em caso de disrupcdo grave do site principal.
Site independente com copias de seguranca dos arquivos do site
principal.

5. Telefonia

Telefonia hospedada na nuvem, permitindo o acesso ininterrupto do
servigo, através de apps mobiles.

e Site de Contingéncia - possui um ambiente de Disaster Recovery (DR) completo, em um

cloud provider, com o objetivo de:

o Garantir o funcionamento continuo das atividades da GESTORA em caso de

indisponibilidade da rede do escritdrio fisico, seja por algum problema de T, seja por

indisponibilidade de acesso fisico e/ou de infraestrutura predial

10
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O

(@)

Replicar o Active Directory da GESTORA em uma nuvem privada;

Replicar online o File Server, para que em caso de ativagdo da contingéncia, a perda
de informacdo seja limitada a pouquissimos arquivos ainda nao sincronizados;
Manter o mesmo nivel de seguranca da rede interna em caso de ativacao do ambiente
DR, e ndo criar nenhuma forma de aumento de exposigdo do risco de vazamento de
informacdes da GESTORA. Além do ambiente de site replication, que permite subir
um ambiente espelho ao do escritério da GESTORA, com as informagées de logins e
seguranca e com os arquivos todos atualizados até segundos antes do Fail Over,
existe também um servico de backup em nuvem, com retengdo de varias imagens dos
arquivos, com a intencdo de garantir a capacidade de restauracdo do ambiente em
casos de ataques de Ramsonware, que prejudiquem tanto os arquivos da rede quanto

suas cépias espelhadas no ambiente de Disaster Recovery.

VIIl. Rotinas de Testes

e Teste do site de Contingéncia:

O

Aleatoriamente, com frequéncia esperada trimestral, deve ser testado o DR;

e Teste de gravacdo de Telefonia:

O

O

Diariamente, sera verificada a taxa de gravagdo dos arquivos a procura de anomalias
(arquivos crescendo rdpida ou lentamente demais);

Semanalmente, deve ser testada a gravacao nas salas de reunido;

e Teste de Nobreak

O

O

O

(@)

Trimestralmente a energia do escritério deverd ser cortada para se verificar a
disponibilidade e autonomia dos nobreaks;
Semestralmente serd feita manutengdo preventiva nos equipamentos de energia ou

caso algum deles apresente defeito nos testes trimestrais;

Teste de equipe de seguranca

Aleatoriamente, com frequéncia esperada trimestral e em hordrios aleatérios o
alarme deverd ser disparado para verificar o tempo de resposta e qualidade de
reposta, visto que nem sempre a contrassenha sera fornecida.

Trimestralmente um funcionario aleatério em um final de semana deverd acessar o

prédio sem que seu nome esteja na lista de permissdes.

11
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Teste de Backup
o Mensalmente o backup devera ser recuperado (“restore”) de uma pasta selecionada
aleatoriamente.
Alteracdo de senhas de acesso

o Trimestralmente as senhas de acesso aos conjuntos deverdo ser alteradas.

Gravacgdo de Comunicacdes

A GESTORA monitorard o trafego de informagdes através de suas redes de comunicagdo, ou
seja, telefonia, internet e correio eletrénico.
Os ramais de telefonia gravados s3o:

o Todos os Ramais
As gravagdes sdo efetuadas diretamente em cloud provider (AWS):
O acesso a gravacdes sé pode ser realizado com permissdo da pessoa gravada, ou quando
exigido por lei.
Comunicagdes via Microsoft Teams sdo gravadas em pasta na rede por programa residente
especifico.
Os acessos feitos pela internet sdo gravados pelo servidor, com identificagdo do usudrio que

acessou e o destino acessado. a.

Segregacdo de Informacdes

Areas de Segregacio: As seguintes sdo dreas estanques:

o Consultoria;

o Gestoras;
Licengas: A CAPITANIA SPECIAL SITUATIONS opera sob licenca sob licenca de
Administrador de Carteiras de Valores Mobilidrios; emitida pela CVM.
Segregacdo fisica: todas as dreas de comunicam uniformemente com a hall de saida
(Recepgdo [ Elevadores). Salas de reunido ou salas de visitas constituem um departamento

a parte ligado a Recepgdo e ao Hall de saida

12
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XI.

XIlI.

e Cada uma das dreas fica em um departamento separado.
e Segregacdo Ldgica: as particdes do servidor de arquivo terdo acesso exclusivo por area e por
perfil de usuério.

e Mapeamentos:

E disponibilizado um diretério que é de uso comum e deve conter exclusivamente material
comum (pesquisa, biblioteca, acesso ao Quantum). Quaisquer arquivos estranhos a estas
denominagdes deverdo ser movidos para suas pastas especificas sob o risco de serem deletados

(Pasta Geral sem informagao sensivel).

Os equipamentos de roteamento (switches, roteadores, hubs) que servem cada area devem ser

independentes.

e Segregagdo Funcional: associados ndo podem ter fungdo em mais de uma drea.
e Segregagdo de Informacdes: associados de uma drea ndo podem trocar informagdes

confidenciais, proprietdrias ou ndo-publicas da drea com associados de outra &rea.

Revisio da Politica

e Todas as politicas acima listadas deverdo ser revistas em um prazo maximo de 12 meses
apos a conclusdo de sua aplicagdo.

o Tal revisdo devera ser feita com o intuito de atualizar a mesma aos novos riscos
apresentados durante o periodo por uma série de fatores, sejam eles
comportamentais (novo tipo de celular, éculos inteligentes, discos externos etc.),
fisicos, cibernéticos (ataques a roteadores, impressoras ou novas modalidades de

ataques a servidores) ou por conta de politicas empresariais e de Compliance.

Treinamento

e Corporativo: E obrigatério treinamento interno em seguranca da informagdo, negociagao por

detentores de informacéo privilegiada, e segregagdo de informagdo, pelo menos uma vez por
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ano. A frequéncia é obrigatéria. Cada participante deve assinar uma declaragdo de que
participou do treinamento, conforme modelo no Anexo B.

e Corporativo de Tecnologia: Treinamentos recorrentes das melhores praticas de seguranca,
novidades e mudancas na drea de Tecnologia que podera influenciar diretamente os
funcionarios.

e Equipe de Tecnologia: Treinamento e atualizacdo da equipe de Tecnologia em termos de
melhores praticas de seguranca, recursos e novidades.

e Utilizagdo da Plataforma de Compliance BeCompliance e realizacdo de treinamentos assim

determinados pela drea de Risco e Compliance.

XIll.  Consideracdes Finais

Em caso de desligamento do colaborador, todos os arquivos salvos na respectiva pasta serdo
transmitidos a pasta do seu superior direto, a fim de evitar a perda de informag&es. Cabera a equipe
de Tecnologia a¢des como cancelamento da conta de e-mail, rede e retirada de acessos.

O Diretor de Risco e Compliance sera o responsavel pela aplicagdo desta politica, como também
pelo monitoramento do uso das informagdes pelos colaboradores da GESTORA.

Para assegurar o fiel cumprimento de suas regras internas, bem como da legislacdo em vigor, a
GESTORA se reserva o direito de rastrear, monitorar, gravar e inspecionar todo e qualquer trafego
de voz realizado através de contato telefénico e internet, bem como troca de informacdes escritas
transmitidas via internet, intranet, sistema de mensagem instantanea, fax, correio fisico e
eletronico (e-mail), bem como os arquivos armazenados ou criados pelos recursos da informatica

pertencentes a Companhia ou utilizados em nome dela.

XIV.  Aprovacgao e Revisao

ELABORADO

VERSAO | DATA APROVADO POR

MODIFICADO POR

1° 31/05/2026 | Risco e Compliance Diretoria de Risco e Compliance
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XV. Anexo A - Usudrios Designados - Capitania

Nome Pen-Drive | Acesso Remoto | VPN | Impressora| Partigdo Administrativa
Aldeni Aradjo X
Alexandre Alfer
Ariel Halaban
Arthur Castro
Caio Conca X X X
Camila Lupino
Carlos Simonetti X X X
Carlos Fernandes

Caua Santos
Cesar Lauro X X X
Christopher Smith
Fabio Gées

Felipe Cateb
Flavia Rrauspenhar X X X

Francilene Silva
Gabriel Martins
Gustavo Moura
Gustavo Castilho
Izilda Damas
Lucieli Andrade
Margareth Brisolla X X X
Matheus Cavalcanti
Monik Dourado
Pedro Carvalho
Rafael Souza

X
X

Rafael Piccinini X

<
X
X
X

Ricardo Quintero

Rogério Lino

DX XD XD XKD XKD XXX XXX XX XX X XX XXX XX | | X | X

Vitor Pacheco

XVI.  Anexo B - Modelo de Declaragio de Participagao
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DECLARACAO DE PARTICIPACAO NO TREINAMENTO INTERNO DE
SEGURANCA DA INFORMACAO

Eu, XXXXX, participei do Treinamento Interno de Seguranga da Informacdo, versando sobre
seguranca da informagdo, confidencialidade, negociagdo por pessoas detentoras de informagdes
privilegiadas, e segregacdo de atividades, oferecido pela CAPITANIA SPECIAL SITUATIONS, em

, e me comprometo a aderir as melhores praticas apresentadas.

S3o0 Paulo, de de

ASSINATURA:

NOME:
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XVIl.  Anexo C - Termo de Confidencialidade e Sigilo

Eu, , inscrito(a) no CPF n° , reconheco que, em razdo
da minha atuacdo na CAPITANIA SPECIAL SITUATIONS (“Empresa”), estabelecerei contato com
informagdes privadas da Sociedade, que sdo classificadas como restrita ou confidencial. Estas

informagdes devem ser tratadas com absoluta reserva em qualquer condicdo e ndo podem ser
divulgadas ou dadas a conhecer a terceiros ndo autorizados, sem a expressa e escrita autorizacdo.

Desta forma, assumo o compromisso de manter confidencialidade e sigilo sobre todas as
informagdes relacionadas as atividades da empresa, a que tiver acesso por forga da minha relagdo
com a Sociedade, nos termos da Politica de Seguranga de Informacé&o e Informacgées Confidenciais.

Por este termo de confidencialidade e sigilo comprometo-me:

e A ndo utilizar as informagdes confidenciais a que tiver acesso, para gerar beneficio préprio
exclusivo efou unilateral, presente ou futuro, ou para o uso de terceiros;

e Ando efetuar nenhuma gravacdo ou cépia da documentacao confidencial a que tiver acesso;
e A ndo me apropriar de material confidencial e/ou sigiloso que venha a ser disponivel;

e A ndo repassar o conhecimento das informacées confidenciais, responsabilizando-me por
todas as pessoas que vierem a ter acesso as informagdes, por meu intermédio, e obrigando-
me, assim, a ressarcir a ocorréncia de qualquer dano e [ ou prejuizo oriundo de uma eventual
quebra de sigilo das informagdes fornecidas.

Neste Termo, as seguintes expressdes serdo assim definidas:

Considera-se “Informacdo Confidencial” todas e quaisquer informagdes e/ou dados de natureza
confidencial (incluindo, sem limitacdo, todas as informagdes técnicas, financeiras, operacionais,
econdmicas, bem como demais informac&es comerciais) referentes a Sociedade, suas atividades e
seus clientes e quaisquer cépias ou registros dos mesmos, orais ou escritos, contidos em qualquer
meio fisico ou eletrénico, que tenham ido direta ou indiretamente fornecidos ou divulgados em razdo
da atividade de gestdo de ativos e carteiras de valores mobilidrios desenvolvida pela Sociedade,
mesmo que tais informacées e/ou dados ndo estejam relacionados diretamente aos servigos ou as
transacdes aqui contempladas.
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As Informagdes Confidenciais ndo incluem informagdes que sejam ou venham a se tornar de
dominio publico sem violacdo do disposto na Politica de Seguranca da Informacao.

Pelo fiel cumprimento do presente Termo de Confidencialidade e Sigilo, fica o abaixo assinado ciente
de todas as sangdes judiciais que poderdo advir.

S3o Paulo, / /

Assinatura

19



