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I. Compliance

O objetivo da funcdo de Compliance é garantir o atendimento das normas externas e internas.
Constituem as Normas Internas os seguintes documentos:

a) O Cédigo de Etica

b) As Politicas:
a. Politica de Seguranca da Informacdo
b. Politica de Investimentos Pessoais
c. Politica de Gestao de Riscos
d. Politica de Gerenciamento de Risco de Crédito
e. Politica de Rateio e Divisdao de Ordens
f. Politica de Exercicio de Voto em Assembleias Gerais

g. Politica de Exercicio de Voto em Assembleias de FlI

c) As Normas:

a. Norma de Delegacdo de Algcada

d) Os Manuais e Procedimentos Sujeitos a Verificacdo Externa:
a. Manual de Gerenciamento de Liquidez
b. Este Manual de Controles Internos
c. Procedimento de Certificagdo Continuada

d. Procedimento de Prevencdo a Lavagem de Dinheiro

e) Os Manuais e Procedimentos internos.
S3ao componentes da funcao de Compliance:
a. As disposicdes do Codigo de Etica, em particular:
i. Leis anticorrupgao;
ii. Brindes, presentes e hospitalidade;
iii. Prevencdo de conflitos de interesse;

iv. Queixas e Denuncias.
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b. As disposicOes da Politica de Seguranca da Informacado, em particular:
i.  Classificacdo da Informacdo e controle das informacdes restritas;
ii.  Plano de Continuidade dos Negdcios;
iii. Segregacdo de informacdo e Segregacao de Atividades.
c. Adiligéncia na contratacdo de terceiros;
d. A participacao nos Treinamentos internos em Compliance;
e. O Canal de Denuncias.
A Capitania Invest S/A podera utilizar sistemas e servicos de terceiros para a criacdo, disponibilizacdo
e afericdo de presenca em cursos on-line, assinaturas eletronicas nos documentos de adesao e canal

de denuncias.

[I. Controles Internos

O objetivo dos Controles Internos é dar a Administragdao a confianga razoavel do permanente
atendimento as normas, politicas e regulamentacdes vigentes, referentes as diversas modalidades
de investimento, a prdépria atividade de administracdo de carteiras de valores mobilidrios, e aos
padroes ético e profissional.

A Diretoria de Risco e Compliance testard em frequéncia minima anual os controles previstos nas
Normas Internas acima elencadas.

O Relatorio de Controles Internos devera ser elaborado nos moldes do Art. 22 da Instru¢ao CVM 558,
em frequéncia minima anual contendo pelo menos a avaliacdo dos controles internos proporcionada
pelos testes.

O Relatério de Controles Internos sera apresentado a Administracdo para as providéncias cabiveis.

lll.  Autorizacoes

As Politicas, Normas e Manuais e Procedimentos Sujeitos a Verificacdo Externa sdo emitidos pela
Diretoria.
A Diretoria de Risco e Compliance cabe informar a Diretoria dos requisitos normativos minimos para

o enquadramento nas leis e disposicdes dos érgaos reguladores.
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Os manuais e procedimentos internos sao emitidos por qualquer Diretor.

IV. Aprovacao e Revisao

Cabe a Diretoria de Risco e Compliance a verificacdo e o cumprimento das diretrizes descritas neste
documento.

Esta politica sera revisada anualmente. Caso exija modificacdes fora da data de revisdo periddica e a
politica for revisada em sua totalidade, quando as mudancas forem incorporadas, a data de revisao
periddica serd atualizada. As alteracGes serdo divulgadas a todos os sécios e colaboradores da
Capitania Invest S/A pela Diretoria de Risco e Compliance e ficardo disponiveis para consulta no

website da Gestora.
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