Docusign Envelope ID: A67B92B9-3AA9-4E04-99E4-02B3360B059B

Formulario de Referéncia — Pessoa Juridica
CAPITANIA ALTERNATIVES S/A (CNPJ: 41.475.648/0001-00)
(informacGes prestadas com base nas posicdes de 31 de dezembro de 2024)

ADMINISTRADORES DE
CARTEIRAS DE VALORES MOBILIARIOS

b)

1. Identificacdo das pessoas responsdveis pelo conteido do formuldrio
Nome do responsavel pelo conteddo do formuldrio: Rodrigo Espallargas Zuniga
Cargo do Responsavel: Diretor e responsavel pela administracao

Nome do responsavel pelo conteddo do formulario: Rafael Piccinini da Silva

Cargo do Responsavel: Diretor e responsavel pela

Os diretores acima qualificados declaram que:

a) reviram o formulario de referéncia;

de carteiras de valores mobiliarios

Implementagao e cumprimento de regras,

procedimentos e controles internos

o conjunto de informacgdes nele contido é um retrato verdadeiro, preciso e completo da
estrutura, dos negdcios, das politicas e das praticas adotadas pela empresa.

S L

Rodrigo Espallargas Zuniga Rafael Piccinini da Silva
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2.  Histérico da empresa?

2.1. Breve histdrico sobre a constituicdo da |A Capitania Alternatives S/A foi fundada em
empresa fevereiro de 2022 com o objetivo exclusivo de
exercer a atividade de administracdo de carteiras
de titulos e valores mobilidrios, na categoria
“Gestor de Recursos”, nos termos do artigo 1°, §

1, inciso 1, da Instrugao CVM n° 21, de 25 de
fevereiro de 2021, conforme alterada (“ICVM
21”).

2.2. Descrever as mudancgas relevantes pelas quais tenha passado a empresa nos ultimos 5
(cinco) anos, incluindo:

a. os principais eventos societarios, tais | A Capitania Alternatives S/A teve seu contrato
como incorporacoes, fusdes, cisoes, social assinado em 09 de fevereiro de 2022. N3o

alienacoes e aquisicdes de controle houve fusdes, cisdes e aquisicdes de controle
societario desde entdo.
b. escopo das atividades A Capitania Alternatives S/A exercera atividades

de administracdo de carteiras de valores
mobiliarios, com o objetivo de prestar servicos de
gestdo de carteiras de titulos, valores mobiliarios,
fundos de investimento e outros ativos, na
gualidade de gestora de recursos, conforme as
disposicGes da Resolucdo CVM n? 21, de 25 de
fevereiro de 2021. A empresa buscard
proporcionar rentabilidade de longo prazo aos
cotistas.

c. recursos humanos e computacionais |A Capitania Alternatives S/A conta com uma
equipe técnica composta por sécios e
colaboradores altamente qualificados, com sélida
experiéncia nas respectivas areas de atuacdo. A

manutencdo de um time consistente tem por

1 A empresa deve informar apenas dados relativos a area envolvida na administragdo de carteiras de valores mobiliarios, caso
exerca outras atividades.
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objetivo preservar a qualidade e a eficiéncia na
prestagao dos servigos.

A estrutura de gestao é formada por profissionais
responsaveis pela administracdo de carteiras e
andlise de investimentos, contando ainda com
equipes dedicadas as funcdes de backoffice,
gestao de risco e compliance e atendimento ao
cliente.

No que se refere a infraestrutura tecnoldgica, a
companhia dispde de sistemas profissionais como
Bloomberg, Quantum e outras ferramentas, além
de servidores, equipamentos de rede e solugdes
de telefonia corporativa. Os servicos de
tecnologia operam em arquitetura hibrida, com
utilizacdo de servidores fisicos e maquinas
virtuais. Os bancos de dados corporativos estdo
implementados em  ambiente de alta
disponibilidade, com replicagdo interna e externa
para site de contingéncia. A conectividade é
assegurada por trés links corporativos de
internet, configurados para operagdo simultanea
e com failover automatico entre provedores,
garantindo a continuidade dos servicos em caso

de falha.
d. regras, politicas, procedimentos e A drea de Risco e Compliance da Capitania
controles internos Alternatives S/A é responsdavel por desenvolver,

implementar e supervisionar os procedimentos
internos da companhia, com o objetivo de
assegurar a conformidade com a legislacao
aplicavel, a seguranga da informagao e a
observancia de padrdes éticos por parte de seus
socios, administradores, estagidrios e
colaboradores.

A  Capitania  Alternatives S/A  observa
rigorosamente as disposicées da Resolucdo CVM
n? 21, de 25 de fevereiro de 2021, bem como das
demais normas regulatdrias pertinentes ao
exercicio de suas atividades. A fungdo de
Compliance é exercida por diretor estatutario,
nos termos da regulamentacao vigente.
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Ressalta-se que a companhia mantém suas
politicas corporativas permanentemente
atualizadas, com revisoes realizadas, no minimo,
em base anual. As normas internas e politicas
institucionais compreendem:

a) Coédigo de Etica;
b) Politica de Investimentos Pessoais;
c) Politica de Gestdo de Riscos;

d) Politica de Gerenciamento de Risco de
Crédito;

e) Politica de Rateio e Divisdao de Ordens;

f) Politica de Exercicio de Voto em
Assembleias Gerais;

g) Politica de Exercicio de Voto em
Assembleia de FlI;

h) Politica de Prevencdo a Lavagem de
Dinheiro e Know your Client;

i) Politica de Certificacdo Continuada.

3.  Recursos humanos?

3.1. Descrever os recursos humanos da empresa, fornecendo as seguintes informacdes:

a. numero de sécios 1 (Capitania Holding S.A, CNPJ: 41.417.409/0001-
95)
b. numero de empregados Os recursos humanos alocados na Capitania

Alternatives S/A sdo compostos por sécios e
colaboradores vinculados a sua controladora,
Capitania Partners S/A, totalizando um quadro de
50 profissionais.

C. numero de terceirizados 2
d. lista das pessoas naturais que sao Rodrigo Espallargas Zuniga, responsavel pela
registradas na CVM como administracao de carteiras de valores mobiliarios.

administradores de carteiras de

2 A empresa deve informar apenas dados relativos a area envolvida na administragdo de carteiras de valores mobiliarios, caso
exerca outras atividades.
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valores mobilidrios e atuam
exclusivamente como prepostos ou
empregados da empresa

4, Auditores

4.1. Em relacdo aos auditores independentes,
indicar, se houver:

a. nome empresarial

Grant Thornton Brasil

b. data de contratacdo dos servicos

17/10/2024

c. descricdo dos servicos contratados

Auditoria das demonstracdes contabeis anuais

5. Resiliéncia financeira

5.1. Com base nas demonstracdes financeiras,

ateste:

a. seareceita em decorréncia de taxas
com bases fixas a que se refere o item
9.2.a é suficiente para cobrir os custos
e os investimentos da empresa com a
atividade de administracao de
carteira de valores mobiliarios

Sim

se o patrimonio liquido da empresa
representa mais do que 0,02% dos
recursos financeiros sob
administracdo de que trata o item
6.3.c e mais do que RS 300.000,00
(trezentos mil reais)

Nao

5.2. Demonstragdes financeiras e relatério de
que trata o § 52 do art. 12 desta
Resolugdo3

Nao se aplica

6. Escopo das atividades

6.1. Descrever detalhadamente as atividades d
minimo:

esenvolvidas pela empresa, indicando, no

3 A apresentacdo destas demonstracdes financeiras e deste relatério é obrigatoria apenas para o administrador registrado na
categoria administrador fiduciario de acordo com o inciso Il do § 2° do art. 1°.
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a. tipos e caracteristicas dos servigos
prestados (gestao discriciondria,
planejamento patrimonial,
controladoria, tesouraria, etc.)

A Capitania Alternatives S/A presta servicos de
administracdo de carteiras de valores mobiliarios,
atuando na gestao discricionaria de fundos de
investimento, nos termos da regulamentacdo
aplicavel.

b. tipos e caracteristicas dos produtos
administrados ou geridos (fundos de
investimento, fundos de investimento
em participacdo, fundos de
investimento imobiliario, fundos de
investimento em direitos creditdrios,
fundos de indice, clubes de
investimento, carteiras administradas,
etc.)

A Capitania Alternatives S/A atua na gestdo de
fundos de investimento com enfoque em
estratégias de crédito privado, crédito
estruturado, setor imobiliario, infraestrutura e
agronegocio. Os produtos sob sua gestdo incluem
fundos de investimento constituidos nos termos
da Resolugdo CVM n? 555/2014 e da Resolugdo
CVM n? 175/2022, abrangendo, entre outros,
fundos de investimento financeiro (FIF), fundos
de investimento em direitos creditérios (FIDC),
fundos de investimento imobilidrio (Fll) e fundos
de investimento nas cadeias produtivas do
agronegécio (FIAGRO).

c. tipos de valores mobilidrios objeto de
administracdo e gestao

Titulos e valores mobilidrios de renda fixa crédito
privado, titulos publicos, derivativos, quotas de
fundos de investimento, quotas de fundos
imobilidrios, quotas de FIDCs e titulos e valores
mobiliarios de renda variavel.

d. se atua na distribuicdo de cotas de
fundos de investimento de que seja
administrador ou gestor

A Capitania Alternatives S/A ndo atua na
distribuicdo de cotas dos fundos de investimento
de que seja gestora.

6.2. Descrever resumidamente outras
atividades desenvolvidas pela empresa que ndo
sejam de administracdo de carteiras de valores
mobilidrios, destacando:

N3o sao desenvolvidas outras atividades.

a. os potenciais conflitos de interesses
existentes entre tais atividades; e

N3do sdo desenvolvidas outras atividades além da
gestao de recursos.
A Capitania Alternatives S/A exerce, de forma
exclusiva, a atividade de gestdo de fundos de
investimento, inexistindo, portanto, potencial
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conflito de interesses decorrente do exercicio
cumulativo de outras atividades reguladas.

A estrutura da gestora é dedicada integralmente
a administracdo de carteiras, sendo exigida de
seus sdcios e colaboradores dedicacdo exclusiva
as atividades da companhia. Essa exigéncia visa
assegurar a independéncia e a integridade no
processo de tomada de decisdo, prevenindo
situacdes que possam comprometer a isengao
necessaria ao exercicio da funcdo de gestdo de
recursos.

b. informacdes sobre as atividades A Capitania Invest S/A, Capitania Capital S/A,

exercidas por sociedades Capitania Prev S/A, Capitania Alternatives S/A,

controladoras, controladas, coligadas e Capitania HBC Consultoria e Gestio S/A e

sob controle comum ao administrador L ] . )
Capitania Advisors S/A s3o sociedades sob

e os potenciais conflitos de interesses
existentes entre tais atividades. controle comum, tendo como sdécia controladora
a Capitania Holding, a qual detém a totalidade do
capital social dessas empresas, com exceg¢do da
Capitania HBC Consultoria e Gestdo S/A, cuja
participacdo corresponde a 75% do capital social.
Embora integrantes de um mesmo grupo
econdmico, as referidas empresas operam de
forma independente e com escopos de atua¢ao
distintos, voltados a estratégias e segmentos
especificos. Eventuais potenciais conflitos de
interesse sdao mitigados por meio da segregacao
das atividades e da autonomia operacional de
cada entidade.

Outras atividades ou investimentos
eventualmente conduzidos por sociedades
controladas, coligadas ou sob controle comum
ndo geram conflito com a atividade de gestdo de

recursos exercida pela Capitania Alternatives S/A.
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A Capitania Alternatives S/A ndo desempenha
atividades de distribuicdo de cotas dos fundos por
ela geridos. Dessa forma, todo e qualquer
investidor de seus fundos é cliente de instituicdo
financeira ou de agente vinculado a instituicdo
terceira, responsavel pelo processo de
onboarding, verificagdo de suitability e
distribuicdo dos produtos de investimento. A
oferta dos fundos geridos pela Capitania é
realizada em carater de arm’s length, com
completa independéncia frente as demais
empresas do grupo Capitania. Em regra, a Gestora
ndao possui conhecimento da identidade dos
cotistas de fundos abertos ao publico, que
usualmente acessam os produtos por meio da
modalidade de conta e ordem.

Na hipotese de um fundo exclusivo desejar
contratar, simultaneamente, os servicos de
gestdo e de consultoria de valores mobilidrios em
relacgdo a um mesmo ativo ou estratégia, tal
contratacao devera ser formalizada diretamente
pelo fundo, com os devidos registros no
regulamento, detalhando os servigos prestados e
a respectiva remuneragdo associada a cada um
deles.

Fora essa hipotese especifica, a eventual
contratacdo da Capitania Advisors por investidor
de fundo gerido pela Capitdnia Alternatives S/A,
bem como o eventual investimento de cliente da
Advisors em fundos geridos pela Capitania, sdo
informacdes reciproca e formalmente vedadas as

respectivas  entidades. Tais  informacgdes
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encontram-se protegidas pelas disposicOes legais
e contratuais de confidencialidade, tanto da
Capitania quanto de seus clientes e investidores.
Adicionalmente, nos casos em que haja exposicao
do investidor a situacao de potencial conflito de
interesse, é exigida a assinatura do “Termo de
Ciéncia de Potencial Conflito de Interesse”, nos
moldes do Anexo 17 da Resolugao CVM n?2 592,
gue disciplina as condigbes nas quais consultores
de valores mobilidrios, ou partes a eles
relacionadas, poderdao ser remunerados em
decorréncia da alocagdo de recursos em valores
mobiliarios ou veiculos de investimento objeto da

consultoria.

6.3. Descrever o perfil dos investidores de fundos e carteiras administradas geridos pela
empresa, fornecendo as seguintes informacdes:

a. numero de investidores (total e i. De fundos destinados a investidores nao
dividido entre fundos e carteiras qualificados:
destinados a investidores qualificados

ii. De fundos destinados a investidores

e ndo qualificados) qualificados: 16

iii. Total: 16

b. nudmero de investidores, dividido por:

l. pessoas naturais -

Il. pessoas juridicas (ndo financeiras |-
ou institucionais)

M. instituicoes financeiras -

V. entidades abertas de previdéncia |-
complementar
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V. entidades fechadas de previdéncia | -
complementar

VI. regimes proprios de previdéncia |-
social

VII. seguradoras -

VIII. sociedades de capitalizagdoede |-

arrendamento mercantil

IX. clubes de investimento -
X. fundos de investimento 16
XI. investidores nao residentes -

XIl. outros (especificar) -

i. De fundos destinados a investidores ndo

c. recursos financeiros sob administracao .
qualificados: RS -

(total e dividido entre fundos e

carteiras destinados a investidores ii. De fundos destinados a investidores
qualificados e ndo qualificados) qualificados: RS 1.777.750.477,19

iii. Total: RS 1.777.750.477,19

d. recursos financeiros sob administracao
aplicados em ativos financeiros no
exterior

Cliente 1 - RS 1.698.857.317,42
Cliente 2 - R$ 31.175.913,06
Cliente 3 — RS 25.260.554,60
clientes (ndo é necessario identificar os Cliente 4 — RS 6.480.825,18
nomes) Cliente 5 — RS 3.133.244,25
Cliente 6 — RS 3.133.244,25
Cliente 7—RS 2.563.337,43
Cliente 8 —RS$ 2.335.822,28
Cliente 9 —RS$ 1.993.927,91
Cliente 10 — RS 1.574.532,72

e. recursos financeiros sob administracao
de cada um dos 10 (dez) maiores

f.  recursos financeiros sob administracao, dividido entre investidores:

Pg 10 de 26



Docusign Envelope ID: A67B92B9-3AA9-4E04-99E4-02B3360B059B socusianed by bocusianed by
Formuldrio de Referéncia — 2024 — CAPITANIA ALTERNATIVES S/A (_‘f (—”’

U signed By: RODRIGO ESPALLARGAS ZUNIG{3779828881> por: RAFAEL PICCININI DA SILVA:048:

L geo= | o=

I pessoas naturais -

Il. pessoas juridicas (ndo financeiras
ou institucionais)

Il. instituicoes financeiras -

V. entidades abertas de previdéncia |-
complementar

V. entidades fechadas de previdéncia

complementar

VI. regimes proprios de previdéncia |-
social

VII. seguradoras -

VIII. sociedades de capitalizacdoede |-

arrendamento mercantil

IX. clubes de investimento -

X. fundos de investimento RS 1.777.750.477,19
XI. investidores ndo residentes -
XIl. outros (especificar) -

6.4. Fornecer o valor dos recursos financeiros sob administracado, dividido entre:

a. acoes -

b. debéntures e outros titulos de renda RS 572.160.775,23
fixa emitidos por pessoas juridicas nao
financeiras

c. titulos de renda fixa emitidos por -
pessoas juridicas financeiras

d. cotas de fundos de investimento em -
acoes
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e. cotas de fundos de investimento em -
participagdes

f. cotas de fundos de investimento RS 235.102.723,32
imobiliario
g. cotas de fundos de investimento em RS -

direitos creditorios

h. cotas de fundos de investimento em RS 670.986.243,43
renda fixa

i. cotas de outros fundos de investimento | RS 88.120.057,41

j. derivativos (valor de mercado) -

k. outros valores mobiliarios -

l. titulos publicos RS 86.924.088,98
m. outros ativos R$ 124.456.588,82
6.5. Descrever o perfil dos gestores de Nao se aplica

recursos das carteiras de valores
mobilidrios nas quais o administrador
exerce atividades de administracdo
fiduciaria

6.6 Fornecer outras informacgdes que a Nao se aplica
empresa julgue relevantes

7. Grupo econdmico

7.1. Descrever o grupo econdmico em que se insere a empresa, indicando:

a. controladores diretos e indiretos Controlador direto: Capitania Holding S/A.

A Capitania Holding é 80% detida pela Capitania
Partners S/A (CNPJ: 42.195.261/0001-54) e 20%
detida pela XP Inc, através do Fundo de
Investimento em Participacdes XP Managers
(CNPJ: 32.528.586/0001-58).

Sécios indiretos: Capitania Partners, CNPJ:
42.195.261/0001-54, soécios Ricardo Quintero,
Arturo Profili, César Lauro da Costa, Flavia
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Krauspenhar, Caio de Souza Conca, Carlos
Emanuel Simonetti. Rodrigo Espallargas Zuniga e
Christopher Smith.

b. controladas e coligadas Nado ha

c. participacdes da empresa em Nado ha
sociedades do grupo

d. participagOes de sociedades do grupo | A Capitania Alternatives S/A é 100% detida pela
na empresa Capitania Holding S/A.

e.  sociedades sob controle comum Capitania Invest S/A.
Capitania Capital S/A
Capitania Prev S/A
Capitania Advisors S/A

Capitania HBC Consultoria e Gestdo S/A

7.2. Caso a empresa deseje, inserir N3o se aplica
organograma do grupo econdmico em
gue se insere a empresa, desde que
compativel com as informacgdes
apresentadas no item 7.1.

8.  Estrutura operacional e administrativa*

8.1. Descrever a estrutura administrativa da empresa, conforme estabelecido no seu contrato ou
estatuto social e regimento interno, identificando:

0 o oA A Administragdo é exercida por dois
a. atribuicbes de cada 6rgdo, comité e

departamento técnico administradores entre os membros estatutarios.
Os comités consultivos da Diretoria sdo: (i) o
Comité de Risco e Compliance; (ii) Comité de
Crédito e Imobilidrio e Comité de Controladoria
(iii). Integram a administracao, com
responsabilidades administrativas perante os
orgdos regulatodrios: (i) o Diretor responsavel pela
administracdo de carteiras de valores mobiliarios,
(ii) o Diretor responsavel pela implementacao e

cumprimento de regras, procedimentos e

controles internos, acumulando o cargo de

4 A empresa deve informar apenas dados relativos a area envolvida na administragdo de carteiras de valores mobiliarios, caso
exerca outras atividades.
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Diretor responsavel pelo gerenciamento de risco;
cada qual responsavel pelo corpo técnico da sua
fungao.

- a a) Comité de Risco e Compliance: tem a
b. em relacdo aos comités, sua ) P

- a o funcdo de zelar pelo uso adequado e
composicdo, frequéncia com que sdo ¢ P q

. o seguro da informacgdo, prevenir conflitos
realizadas suas reunides e a forma

como s3o registradas suas decises de interesses e apontar e prevenir riscos.
Os membros sdao nominados em reunido
de diretoria. Os membros em 31 de
dezembro de 2024 eram César Lauro da
Costa, Christopher Smith, Margareth
Brisolla, Rafael Piccinini e Flavia
Krauspenhar. As reunides sao registradas
em atas colocadas a disposicao da
Diretoria. As reunidoes ocorrem de forma

mensal.

b) Comité de Crédito e Imobilidrio: tem a
finalidade de assessorar a Diretoria
guanto a decisdes de investimento,
incluindo o investimento em ativos de
crédito privado e ativos imobilidrios. Se
relne sempre que convocado por
gualquer um dos membros. Os membros
em 31 de dezembro de 2024 eram Ricardo
Quintero, César Lauro da Costa, Arturo
Profili, Caio de Souza Conca e Flavia
Krauspenhar. As reunides sdo registradas
em atas colocadas a disposicao da
Diretoria, e ocorrem sempre que
solicitado pelo time de gestdo, com
periodicidade minima semanal.

c) Comité de Controladoria: tem a finalidade
de dar assessoria a Diretoria da Capitania,
com embasamento técnico, quanto a
adequacao dos investimentos nos Fundos
geridos por ela. Se relne trimestralmente
ou sempre que convocado por qualquer
um dos membros. Os membros em 31 de
dezembro de 2024 eram Ricardo
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Quintero, César Lauro da Costa, Arturo
Profili, Carlos Emanuel Simonetti e Caio de
Souza Conca. As reunides sao registradas
em atas colocadas a disposicdo da
Diretoria.

. em relaciio aos membros da a) Rodrigo Espallargas Zuniga é Diretor

. . . responsavel ela administracdo de
diretoria, suas atribui¢cdes e poderes P P ¢

individuais carteiras de titulos e valores mobiliarios.

b) Rafael Piccinini é Diretor responsavel pelo
gerenciamento de riscos e Diretor
responsavel pela implementagdo e
cumprimento de regras, procedimentos e
controles internos.

¢) Ricardo Quintero é Diretor Presidente sem
funcdo regulatdria especifica e membro
votante do comité de investimento.
Compete ao Diretor Presidente: convocar
e presidir as assembleias dos acionistas;
convocar e presidir as reunides de
Diretoria; transmitir a Diretoria as
decisdes da assembleia geral e zelar pela
execucgao.

d) Margareth de Negraes Brisolla é Diretora
Vice-Presidente sem funcdo regulatéria
especifica. Compete a Diretora Vice-
presidente: coordenar os comités e
trabalhos; substituir o presidente nas
auséncias ou impedimentos temporarios.

8.2. Caso a empresa deseje, inserir organograma da estrutura administrativa da empresa, desde
gue compativel com as informacgdes apresentadas no item 8.1.

8.3. Em relacdo a cada um dos diretores de que tratam os itens 8.4, 8.5, 8.6 e 8.7 e dos membros
de comités da empresa relevantes para a atividade de administracdo de carteiras de valores
mobiliarios, indicar, em forma de tabela:

Pg 15 de 26



Docusign Envelope ID: A67B92B9-3AA9-4E04-99E4-02B3360B059B

Formuldrio de Referéncia — 2024 — CAPITANIA ALTERNATIVES S/A

DocuSigned by
¥z

U signed By: RODRIGO ESPALLARGAS ZUNIG{3779828881> por: RAFAEL PICCININI DA SILVA:048:

L

B

DocuSigned by
¥

\

Cho=

8.3.1. Rodrigo Espallargas Zuniga

na empresa

a. nome Rodrigo Espallargas Zuniga
b. idade 46

C. profissao Economista

d. CPFou numero do passaporte CPF: 277.961.288-60

e.  cargo ocupado Diretor de Investimentos
f. data da posse 30/01/2024

g. prazo do mandato 2 anos

h.  outros cargos ou fung¢des exercidas Ndo ha

8.3.2. Rafael Piccinini da Sila

empresa

a. nome Rafael Piccinini da Silva

b. idade 40

c. profissao Administrador

d. CPFounumero do passaporte CPF 048.318.479-92

e. cargo ocupado Diretor de Risco e Compliance
f.  datadaposse 30/01/2024

g. prazo do mandato 2 anos

h. outros cargos ou func¢des exercidas na | Ndo ha

8.3.3. Ricardo Quintero

a. nome Ricardo Quintero

b. idade 58

c. profissao Engenheiro

d. CPFou numero do passaporte CPF 117.741.878-92
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e. cargo ocupado Diretor Presidente
f.  datadaposse 30/01/2024
g. prazo do mandato 2 anos

h. outros cargos ou funcdes exercidas na | S6cio e Membro do Comité de Investimentos
empresa

8.4. Em relagdo aos diretores responsdaveis pela administracdo de carteiras de valores mobilidrios,
fornecer:

8.4.1. Rodrigo Espallargas Zuniga

a. curriculo, contendo as seguintes informacdes:

. . Economia-PUC, 12/2002.
. cursos concluidos;

i aprovacio em exame de Profissional certificado, CGA.

certificacdo profissional

iii. principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:

° nome da empresa Rodigo Espallargas Zuniga é socio fundador da
Capitania S/A, constituida desde 2003. Atuou
como Gestor de Recursos na Capitania S.A.; e
desempenhou atividades de Consultoria na
Capitania Advisors S/A, empresa do grupo
Capitania. Em fevereiro de 2022, foi nomeado
administrador de carteiras da Capitania
Alternatives S/A.

° cargo e fungbes inerentes ao Diretor.
cargo

. atividade principal da empresa |Administragdao de carteiras de valores
na qual tais experiéncias mobiliarios.
ocorreram

. datas de entrada e saida do cargo 09/02/2022 até o presente.

8.5. Em relagdo ao diretor responsavel pela implementagao e cumprimento de regras, politicas,
procedimentos e controles internos e desta Instrucao, fornecer:
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8.5.1. Rafael Piccinini da Silva

a. curriculo, contendo as seguintes informacgdes:

I cursos concluidos; Administracao pela Universidade Federal de
Santa Catarina, 2007.

MBA em Finangas — IBMEC, 2013

Mestrado em Economia — IBMEC, 2019

ii. aprovagdo em exame de -
certificacdo profissional

lii.  principais experiéncias profissionais durante os Gltimos 5 anos, indicando:

° nome da empresa Experiéncia de 07 anos nas areas de Risco,
Liquidez e Pricing no BNY Mellon (2011-2018).
Atuou também como analista de risco e
backoffice na Leste Investimentos (2018) e Banco
Paulista (2019). Ingressou na Capitania S/A como
analista de Risco, sendo nomeado diretor de Risco
e Compliance em 2020. Ocupa o cargo de Diretor
de Risco e Compliance da Capitania Invest S.A.,
Capitania Advisors S/A, Capitania Prev S/A,
Capitania HBC Consultoria e Gestdo S/A e
Capitania Capital S/A.

. cargo e fungdes inerentes ao Diretor de Risco e Compliance/PLD-FTP
cargo

. atividade principal da empresa |Administragdo de carteiras de valores mobiliarios
na qual tais experiéncias e administragao fiducidria.
ocorreram

o datas de entrada e saida do 09/02/2022 até o presente.
cargo

8.6. Em relacdo ao diretor responsavel pela O diretor responsavel pela gestdo de risco é o
gestdo de risco, caso ndo seja a mesma pessoa mesmo Diretor indicado no item anterior.
indicada no item anterior, fornecer:

8.7. Emrelagao ao diretor responsavel pela N3ao se aplica.

atividade de distribuicdo de cotas de fundos de
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investimento, caso ndo seja a mesma pessoa
indicada no item 8.4, fornecer:

8.8. Fornecer informagdes sobre a estrutura mantida para a gestao de recursos, incluindo:

a. guantidade de profissionais 20

b. natureza das atividades Pesquisa, andlise de titulos e valores mobilidrios,

desenvolvidas pelos seus integrantes |decisdbes de investimento e desinvestimento,
compra e venda, e exercicio de direito de voto em
assembleia.

c. os sistemas de informacao, as rotinas | Usam-se os sistemas de informacdo Bloomberg e

e os procedimentos envolvidos Quantum, além de sistemas de informacdo de
precos de corretoras e planilhas proprietarias. As
rotinas e procedimentos consistem na pesquisa e
selecdo de investimentos, emissdo de ordens de
compra e venda, reconciliacdio das ordens
executadas, rateio e divisio de ordens,
comunicagdo com o administrador para
transmissdo das ordens para o processamento de
liguidagdo e contabilizagdao, e batimento da
quota.

8.9. Fornecer informacdes sobre a estrutura mantida para a verificacdo do permanente
atendimento as normas legais e regulamentares aplicaveis a atividade e para a fiscalizacao dos
servicos prestados pelos terceiros contratados, incluindo:

a. guantidade de profissionais 6

b.  natureza das atividades Gerenciamento dos controles internos e
desenvolvidas pelos seus integrantes | monitoramento de conformidade.

c. os sistemas de informacdo, as rotinas | O sistema de risco e compliance é proprietario. As

e os procedimentos envolvidos rotinas e procedimentos consistem em monitorar
a conformidade com leis, normas e regulamentos,
realizar o reporte das violagdes de conformidade
ao Comité de Compliance da Diretoria.

Adicionalmente, como ferramenta complementar
as atividades de compliance, a Gestora utiliza
plataforma terceirizada especializada,

denominada Be Compliance, com o objetivo de
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reforcar os controles internos e a rastreabilidade
das obrigagGes regulatérias.

d. aformacomo aempresagarante a Através da atribuicio a Diretor estatutario e
independéncia do trabalho Comité de Compliance previsto no Estatuto
executado pelo setor Social.

8.10.Fornecer informagdes sobre a estrutura mantida para a gestao de riscos, incluindo:

a. guantidade de profissionais 6

b. natureza das atividades Identificacdo, avaliacdo, mensuracdao, controle,
desenvolvidas pelos seus integrantes | monitoramento e reporte de riscos.

C. os sistemas de informacao, as rotinas | O sistema de risco e compliance adotado pela

e os procedimentos envolvidos Capitania Alternatives S/A é de desenvolvimento
proprietario, projetado para atender as
especificidades operacionais e regulatérias da
gestora. As rotinas e procedimentos contemplam
a mensuragao e o monitoramento continuo dos
riscos, bem como o reporte tempestivo de
eventuais desenquadramentos a Diretoria de
Administracdo de Carteiras.

Adicionalmente, a Gestora adota procedimentos
de checagem de contrapartes, com o apoio de
sistema automatizado de consulta a listas
restritivas  (“listas negras”), como medida
preventiva voltada a mitigacdo de riscos
operacionais, legais e reputacionais.

d. aformacomo aempresa garante a Através da atribuicdo a Diretor estatutario e
independéncia do trabalho segregacao de atividades.
executado pelo setor

8.11.Fornecer informacdes sobre a estrutura|N3o se aplica. A Capitania Alternatives S/A sera
mantida para as atividades de tesouraria, | registrada exclusivamente na categoria “Gestor
de controle e processamento de ativos e da | de Recursos”.
escrituracdo de cotas, incluindo:

a) quantidade de profissionais N3o se aplica
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b) os sistemas de informacdo, as rotinas e | Ndo se aplica
os procedimentos envolvidos

c) a indicacdo de um responsdvel pela|Nao se aplica
area e descricdo de sua experiéncia na
atividade

8.12.Fornecer informacgdes sobre a drea Ndo se aplica. A Capitania Alternatives S/A ndo
responsavel pela distribuicdo de cotas de | exerce Distribui¢ao de cotas de fundos.
fundos de investimento, incluindo:

a) quantidade de profissionais Nao se aplica

b) natureza das atividades desenvolvidas | Ndo se aplica
pelos seus integrantes

c) programa de treinamento dos N3ao se aplica
profissionais envolvidos na
distribuicdo de cotas

d) infraestrutura disponivel, contendo Nao se aplica
relagdo discriminada dos
equipamentos e servicos utilizados na
distribuicao

e) os sistemas de informacdo, as rotinas | Ndo se aplica
e os procedimentos envolvidos

8.13. Fornecer outras informagdes que a -
empresa julgue relevantes

9.  Remuneracao da empresa

9.1. Em relagdo a cada servigo prestado ou Considerando que a Capitania Alternatives S/A é
produto gerido, conforme descrito no uma gestora dedicada exclusivamente a atividade
item 6.1, indicar as principais formas de |de gestdao de recursos, seu resultado é 100%
remuneracado que pratica oriundo desta atividade. A remuneragdo é

praticada com base na cobranca de um

percentual de taxa de administracdo e/ou taxa de
performance. A taxa de administracdo sera
equivalente a um percentual sobre o patriménio
liquido do fundo. Pode variar conforme acordo
comercial, sendo dificil estimar um valor.

Entendemos ser aplicavel, considerando o perfil
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da gestora, estimar um range entre 0,4% e 1,50%
(mera estimativa) de taxa de administragao anual.
A taxa de performance corresponderda a um
percentual sobre a rentabilidade do fundo ou da
carteira (conforme aplicdvel) que exceder a
variagdo do indice do respectivo fundo.

9.2. Indicar, exclusivamente em termos percentuais sobre a receita total auferida nos 36 (trinta e
seis) meses anteriores a data base deste formulario, a receita proveniente, durante o mesmo
periodo, dos clientes em decorréncia de:

a. taxas com bases fixas 100%

b. taxas de performance -

c. taxas deingresso -

d. taxas de saida -

e. outras taxas -

9.3. Fornecer outras informacgdes que a Ndo hd outras informacdes relevantes no
empresa julgue relevantes entendimento da Capitania Alternatives S/A.

10. Regras, procedimentos e controles internos

10.1. Descrever a politica de selecao, A selecdo e contratacdo de terceiros é realizada
contratacdo e supervisao de prestadores | pelo administrador fiducidrio dos fundos de
de servigos investimento geridos pela Capitania Alternatives

S/A. Durante a contratacdo, passa por um

processo de due dilligence aplicado pelo préprio

administrador.

Quando a contratacdo é realizada pela Capitania,
é realizado o procedimento de background check,
executado pela equipe de Risco e Compliance.

Como resultado da analise o prestador de servico
é classificado em trés niveis (baixo, médio e alto
risco). O inicio das atividades do terceiro
contratado deve ser atrelado a formalizacdo da
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Contratagdo, e nenhum tipo de pagamento
podera ser efetivado antes da celebragdo do
contrato. Tais procedimentos estao descritos na
Politica de Contratacdo de Terceiros.

~ Os custos de transacdo sdao minimizados em
10.2. Descrever como os custos de transacao ¢

el ~ . decorréncia da filosofia de investimento de médio
com valores mobilidrios sdo monitorados

o e longo prazo, evitando a negociagao de curto
e minimizados

prazo e alta frequéncia.

10.3. Descrever as regras para o tratamento O Codigo de Etica prevé as situagdes em que

de soft dollar. tais como recebimento de presentes, hospitalidade e outras gratuidades

presentes, cursos, viagens etc. podem ser aceitos e o seu limite. De acordo com
tal politica, nenhum colaborador podera receber
beneficio financeiro de terceiros no exercicio de
suas  atividades  profissionais, @ tampouco
vantagens de qualquer ordem.

Presentes com valor acima de RS 500,00 n3o
devem ser aceitos. Presentes em dinheiro, em
gualquer valor, ndo podem ser aceitos.
Quaisquer presentes ou qualquer outra coisa de
valor de clientes ou fornecedores atuais ou
prospectivos recebidos que ultrapassem este
valor devem ser recusados.

10.4. Descrever os planos de contingéncia, A Politica de Seguranca da Informacdo prevé

continuidade de negdcios e recuperagao procedimentos de ativacdo dos planos de

de desastres adotados contingéncia conforme o grau de
comprometimento do escritério principal. Os
recursos de contingéncia incluem servidor de
contingéncia colocado em local afastado do
escritério principal e plano de ativacdo, servidor
em nuvem, além de diversos niveis de backup e

DR (Disaster Recovery).

10.5. Descrever as politicas, praticas e A gestdo de risco de liquidez é feita conforme o

. o . Manual de Gestdo de Risco de Liquidez e adere a
controles internos para a gestao do risco

Metodologia de Liquidez para Fundos de Crédito
Privado da ANBIMA. Essa metodologia

geralmente considera a liquidez contratual de

de liquidez das carteiras de valores
mobiliarios

cada titulo considerado o volume médio de
negociacdo ajustado por um fator de

negociabilidade no mercado secunddario. A

Pg 23 de 26



Docusign Envelope ID: A67B92B9-3AA9-4E04-99E4-02B3360B059B socusianed by bocusianed by
Formuldrio de Referéncia — 2024 — CAPITANIA ALTERNATIVES S/A (_‘f (—”’

U signed By: RODRIGO ESPALLARGAS ZUNIG{3779828881> por: RAFAEL PICCININI DA SILVA:048:

L geo= | Ige:

estimativa de necessidade de liquidez do passivo
é formada pelas despesas e resgates agendados e
por resgates estatisticamente provdveis. O
controle de liquidez é realizado diariamente com
informe de desenquadramentos e alertas prévios
a Diretoria de Administracdo de Carteira.

10.6. Descrever as politicas, as praticas e os Ndo se aplica. A Capitania Alternatives S.A. nao
controles internos para o cumprimento | exerce Distribuicdo de cotas de fundos.
das normas especificas de que trata o
inciso | do art. 30, caso decida atuar na
distribuicdo de cotas de fundos de
investimento de que seja administrador
ou gestor

10.7. Enderego da pagina do administrador na | www.capitaniainvestimentos.com.br

rede mundial de computadores na qual
podem ser encontrados os documentos
exigidos pelo art. 14 desta Instrugao

11. Contingéncias®

11.1. Descrever os processos judiciais,
administrativos ou arbitrais, que ndo
estejam sob sigilo, em que a empresa
figure no polo passivo, que sejam
relevantes para os negdcios da empresa,

indicando:
a. Principais fatos N3do ha
b. Valores, bens ou direitos envolvidos N3o ha

11.2. Descrever os processos judiciais,
administrativos ou arbitrais, que ndo
estejam sob sigilo, em que o diretor
responsavel pela administracdo de
carteiras de valores mobiliarios figure no
polo passivo e que afetem sua reputacao
profissional, indicando:

a. principais fatos Nado ha

5> A empresa deve informar apenas dados relativos a area envolvida na administragdo de carteiras de valores mobiliarios, caso
exerca outras atividades.
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b. valores, bens ou direitos envolvidos N3o hd
11.3. Descrever outras contingéncias Nao se aplica

relevantes nao abrangidas pelos itens anteriores

11.4. Descrever condenacdes judiciais,
administrativas ou arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos
em processos que nao estejam sob sigilo, em que
a empresa tenha figurado no polo passivo,
indicando:

a. principais fatos Nao ha

b. valores, bens ou direitos envolvidos Ndo ha

11.5. Descrever condenagdes judiciais, Ndo ha
administrativas ou arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos
em processos que nao estejam sob sigilo, em que
o diretor responsavel pela administracdao de
carteiras de valores mobilidrios tenha figurado
no polo passivo e tenha afetado seus negdcios
ou sua reputacdo profissional, indicando:

12. Declaragoes adicionais do diretor responsavel pela administragao

Eu, Rodrigo Espallargas Zuniga, Diretor responsavel pela administracdo de carteiras de titulos e
valores mobiliarios da Capitania Alternatives S/A., abaixo assinado, declaro:

a) que ndo estou inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargo em institui¢cdes financeiras
e demais entidades autorizadas a funcionar pela CVM, pelo Banco Central do Brasil, pela
Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP ou pela Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar — PREVIC.

b) que ndo fui condenado por crime falimentar, prevaricacdo, suborno, concussao, peculato,
“lavagem” de dinheiro ou ocultacdo de bens, direitos e valores, contra a economia popular,
a ordem econOmica, as relacdes de consumo, a fé publica ou a propriedade publica, o
sistema financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, o
acesso a cargos publicos, por decisao transitada em julgado, ressalvada a hipdtese de
reabilitacdo.

¢) que ndo estou impedido de administrar seus bens ou deles dispor em razdo de decisdo
judicial e administrativa.
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d) que ndo estou incluido no cadastro de servigos de protegao ao crédito.

e) que ndo estou incluido em relagao de comitentes inadimplentes de entidade
administradora de mercado organizado.

f) que ndo tenho contra mim titulos levados a protesto.

g) que, nos ultimos 5 (cinco) anos, ndo sofri punicdo em decorréncia de atividade sujeita ao
controle e fiscalizacdo da CVM, do Banco Central do Brasil, da Superintendéncia de Seguros
Privados — SUSEP ou da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC.

h) que, nos ultimos 5 (cinco) anos, nao fui acusado em processos administrativos pela CVM,
pelo Banco Central do Brasil, pela Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP ou pela
Superintendéncia Nacional de Previdéncia.

Rodrigo Espallargas Zuniga

Diretor
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